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İSMMMO Başkan Adayı

Değişim İçin
Karar Sizin..

Şehir dışından İstanbul’a
kanser tedavisi için

gelen çocukların tedavilerinin
sürekliliğini sağlamak için

katkıda bulunduk..

Değerli Meslektaşlarımız;

Mesleğimizin yasal olarak düzenlenmesinin 
30. yılına girdik. Geldiğimiz noktada meslek 
mensubu olarak sorumluluklarımız ve karşılıksız 
yüklendiğimiz işler her geçen gün artıyor.

Mesleki sorunlar artarken, birlikteliğimiz ve 
dayanışmamız yerine “Biz” felsefesi ile ayrımcılık 
anlayışı egemen olmuş durumda. 

Meslektaşın sorunlarını çözmek, bütün 
meslektaşları kucaklamak ve yeni iş alanları 
açmak için gayret göstermek yerine Odamızda 
hakim olan “bizden olmalısın” anlayışını 
değiştirmek gerekiyor.

2015 yılına geldiğimizde egemen olan bu 
anlayışın değişmesi gerektiği talepleri karşılık 
bulmayınca 30 Ağustos 2015’te “Değişim” 
diyerek yol çıkan 61 arkadaşımızın kurduğu  
“Bağımsız Mali Müşavirler Grubu” kısa zamanda 
büyük ilgi gördü. Grubumuz, İSMMMO Mayıs 
2018 seçimlerinde 2747 oy alarak Yönetim ve 
Disiplin Kurullarında birer üye, TÜRMOB Genel 
Kurulu’nda 90 delege ile temsil hakkı kazandı. 

Grubumuzun bileşeni olduğu “Türkiye 
Muhasebeciler Platformu” TÜRMOB Ekim 2016 
seçimlerinde yüzde 27,5 oy ile ikinci olmuş, 
Yönetim Kurulunda iki, Denetim ve Disiplin 
Kurullarında birer, yan kurullarda ise 9 üye ile 
temsil hakkı kazanmıştır.
 
Seçimlerden sonra Grubumuz kadroları 
projelerimizin hayata geçirilmesi için 
çalışmalarına devam ederken, değişim talebimiz 
hızla yayılmaya “Hepimizin Odası” anlayışında 
olan meslektaşlarımızın katılımı ile Bağımsız Mali 
Müşavirler Grubu büyüdü.

Yönetimde tek başına karar verebilecek 
yeterli temsilci sayısına sahip olmadığımız 
halde verdiğimiz sözlerimizin arkasında 
durarak yol gösterici olmaya ve önerilerimizi 
gerçekleştirmeye çalıştık.

Önceliğimiz mesleki hizmetlerimize olan talebin 
artmasını sağlamak; yeni iş ve uzmanlık alanları 
yaratarak dijital çağda mesleğimizin geleceğini 
şekillendirmektir. Bu nedenle mesleğimizin 
geleceğini yeniden hayal ederek şekillendirmek 
için meslektaşlarımızın desteğine ihtiyacımız var.

Mesleğimizin geleceğini birlikte şekillendirmek 
için şimdi DEĞİŞİM ZAMANI...                     

   

Başkanın Mesajı
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VİZYONUMUZ

Mesleğimizin geleceğini dijital teknolojinin gelişmelerine uyumlu olarak 
yeniden inşa etmek, meslek mensuplarımızın küresel rekabete ayak 
uydurabilmesinin yöntemlerini geliştirmek ve muhasebe mesleği için 
dünyada önem taşıyan deneyimleri ve iş alanlarını ülkemizde hayata 

geçirmek,  Mesleğimizi ekonomiye öncülük eden ve ekonominin 
gelişimine değer katan lider olarak tanıtmak, odamızı muhasebe 

mesleğine ve meslektaşlarımıza katkı sağlayan yaratıcı ve yenilikçi 
toplum ve çevre unsurlarına duyarlı bir kurum haline getirmektir..

MİSYONUMUZ

Meslek mensuplarımızın ekonomik ve sosyal, kültürel alanlarda 
gelişmelerine destek olmak, mesleki işlevlerinin önemini ve etkisini 

kamuoyuna duyurmak, meslek itibarının en yüksek düzeyde olmasını 
sağlayacak çalışmalar yapmak,

Haksız rekabetle ortaya çıkan yozlaşmaya son vermek, Serbest  
Muhasebeci Mali Müşavirlerden gelen iş talebini arttırmak, denetim 
ihtiyacını talebe dönüştürmek, topluma ve ekonomiye sağladığımız 

katma değeri kamuoyuna duyurmak, yoksulluk ve yolsuzluğun 
önlenmesinde mesleğimizin rolünü etkin kılmaktır..

TURGAY KANARYA KİMDİR?
1964 yılında İstanbul’da doğdu.  
1981 yılında Vefa Lisesi’ni bitirdikten sonra Fatih ilçesinde Mehmet Daşgın 
Muhasebe Bürosunda çalışmaya başladı. Bu süreçte Anadolu Üniversitesi İktisat 
Fakültesini bitirdi.

Askerlik görevini tamamladıktan sonra 1997 Ekim ayında Serbest Muhasebeci 
olarak İSMMMO odasına kaydoldu.  
Halen yürütmekte olduğu Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik Bürosunu önce 
1997 yılında Serbest Muhasebecilik Bürosu olarak kurdu.  
1999 tarihinde Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik sınavını kazandıktan sonra 
Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik Bürosuna dönüştürdü. 
2000 yılında  “Elektronik Ticaret Vergilendirme” konusunda hazırladığı proje ile 
yüksek lisansını tamamladı. 
1998-2000 yılları arasında İSMMMO Muhasebe Etik Komite Başkanlığı, 
2001-2008 yılları arasında Mali Müşavirler Muhasebeciler Birliği Derneğİ, Fatih 
Şube Başkanlığı 
2008-2015 İSMMMO Başkan Yardımcılığı görevlerinde bulundu. 
2015 yılında Bağımsız Denetçi Lisansını aldı. 
2003 yılından bu yana bilirkişi olarak görev yapan Turgay Kanarya 2018 yılından 
bu yana Uzlaştırmacı Lisansına sahiptir.  

Vergi muhasebe ve sosyal güvenlik alanlarında çeşitli araştırma ve incelemeleri 
vardır. 
2015 yılından bu yana İSMMMO Yönetim Kurulu Üyesidir. 
İstanbul Üniversitesi - Cerrahpaşa İşletme Yönetimi Bölümünde Öğretim Görevlisi 
olarak ders vermektedir.

Evli ve iki çocuk babasıdır.
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Cumhuriyet Değerleri
Rehberimizdir.

Bağımsızlık
Karakterimizdir.

Özgürlüğümüzden
Taviz Vermeyiz.

Dinamizm.

Atatürk’ün 
Yolundayız.

Demokratız,
Çağdaşız.
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İLKELERİMİZ / DEĞERLERİMİZ

1
Meslekte Dayanışmadan
ve Birlikten Yanayız.

Geleceğe
Odaklıyız.

Dürüstlük ve
Şeffaflıktan Yanayız.

Değişim ve
Dönüşümü Sağlama
Hedefindeyiz.

Güven Yaratmak,
Müşteriye İlham
Vermek.

Aktif Rol
Almak.
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Gelir İdaresi Başkanımız
Sayın Bekir BAYRAKDAR’a Ziyaretimiz

Anıtkabir Ziyareti Mesleki Geleceğin Fırsatları
ve Tehditleri Konulu Konferans

19.04.2019 Ataşehir’de Yapılan
300 Kişilik Eğitim Programımız

Fatih İlçesi Eğitimimizden 13.03.2019 Grup Gecemiz

13.03.2019 Grup Gecemiz

13.03.2019 Grup Gecemiz
Erol Evgin’e Plaket Töreni

Çekmeköy Gönüllü Anneler
Plaket Töreni

Bahçelievler Eğitimi 
(Mersis Uygulama Eğitimi)

Bağımsız Denetim
Sürekli Eğitim Programı

Konkordato Komiserliği
Eğitimi

10 Kasım Taksim 
Anıtı Ziyareti

29 Ekim
Cumhuriyet Kutlaması

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve 
Çocuk Bayramı Etkinliği

30 Ağustos Zafer Bayramı
Bakırköy Balo Salonu

SGK İl Başkanımız
Sayın Murat GÖKTAŞ’a Ziyaretimiz

TÜRMOB Yönetim Kurulu Üyemiz
Sayın Ertuğrul Erdem

İSMMMO Disiplin Kurulu Üyemiz
Sayın Taner Yüceur

Tenis Turnuvamız  /  Bowling Turnuvamız
“Bir Milletin Damarıdır Spor”



10

HAYAL KURAMAZ 
KORKAN İNSAN

Yaşadığımız mesleki gelişmelerin 
bireylerde kaygı yaratması doğaldır. 
Korku duyulduğunda geleceğe dair 
plan yapılamaz. Bugün mesleğimiz 
üzerine çöken en önemli ve tehlikeli 
tehdit budur. 
Bu gerçeğe rağmen; şu an görevde 
bulunan yetkili yöneticilerin bu 
kaygıyı telaşla seslendirmeleri 
sonucunda “Kaygı Korkuya” 
Dönüşmüştür.     Yalanlarla korku 
yenilemez, güven tekrar tesis 
edilemez. 
Kaygının korkuya dönüşmesi 
nedeniyle meslektaşlarımızın 
bir kısmı   muhasebe mesleğinin 
geleceğinden endişe duymaya 
başlamış, bu endişe girişimciliği 
engellemiş ve bu da insanların risk 
alarak işlerini geliştirmesine engel 
olmuştur. 
Bu nedenle Güveni yeniden tesis 
etmek, mesleğin gelişmesine katkı 
sağlamak yolunda mücadeleyi 
sürdüreceğiz. 

“Mali Müşavirlerin Maliye 
Bakanlığında iş takipçisi 
olmasına seyirci kalamayız, 
meslektaşlarımızın yaşadığı 
ve yaşayacağı tüm sorunlar 
çözülecektir.”

MESLEĞİMİZİN 30.YILIYLA YÜZLEŞMEK 

1 Haziran 2019’da mesleğimizin 3568 sayılı yasanın 
kabulü ile 30. yılını idrak edecektir. 1926-1934 yılları 

arasında vergi beyannamesi denetleme  hakkına sahip 
olan meslektaşlarımız, 1934 yılında kaybettikleri bu hakkı 

alabilmek için uzun süre mücadele etti. 
1 Haziran 1989 tarihinde kabul edilen 3568 sayılı yasa 
ile meslektaşlarımız  muhasebe ve finansal raporlama 

hizmetleri ile denetim hizmetleri konusunda örgütlenme ve 
ruhsat verme yetkisiyle donatıldı.  

Bu süreç içinde mesleğimizle yüzleşecek olursak 
odalarda ortaya çıkan statükonun değiştirilmesi ve 
elde edilen haklara sahip çıkmanın zamanı geldi.
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Hukukun
kuvvetinin

azaldığı
yerde,

kuvvetlinin
hukuku
geçerli
olmaya
başlar.

Prof. Dr. Maurice Duverger

“

SİZ KARAR VERİN,
İSMMMO HEPİMİZİN OLSUN!
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Şerefiye Değerleme
Uzmanlığı

Kredi Derecelendirme
Uzmanlığı

Bağımsız Yönetim
Kurulu Üyeliği

Vergi İhtilaf ve Çözüm
Yolları Uzmanlığı

Mali İşler Uzmanlığı
(CFO)

Adli Muhasebecilik
Uzmanlığı

İnsan Kaynakları
Uzmanlığı

Finans ve Kredi
İşleri Uzmanlığı

Marka ve Patent
Değerleme Uzmanlığı

Şirket Değerleme ve
İşletme Analizi Uzmanlığı

Kurumsal Yönetim
Derecelendirme Uzmanlığı

İç Denetim Uzmanlığı

Stratejik Yönetim
Uzmanlığı

Muhasebe ve Bilgi
Teknolojileri Uzmanlığı

Kalite Güvence
Uzmanlığı

Uzlaştırmacılık
Arabuluculuk

Gayrimenkul Değerleme 
Uzmanlığı
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Sosyal Güvenlik
Uzmanlığı

Bireysel Emeklilik
Uzmanlığı

Denetim Standartları
ve Uzmanlığı

Risk Yönetim
Uzmanlığı

Yönetim Muhasebe
ve Uzmanlığı

Sosyal Sorumluluk
Muhasebesi ve Uzmanlığı

Karbon Muhasebesi
ve Uzmanlığı

Sektörel Alan Uzmanlıkları
(İnşaat, Dernek, Kooperatif, Sağlık

ve Kuyumculuk)

Vergi 
Danışmanlığı

Muhasebe Standartları
ve Uzmanlığı

Finans Matematiği
ve Uzmanlığı (Aktüerya)

Maliyet Muhasebesi
ve Uzmanlığı

Sorumluluk Muhasebesi
ve Uzmanlığı

Çevre Muhasebesi
ve Uzmanlığı

E-Ticaret Muhasebesi
ve Uzmanlığı

Sektörel Denetim
Uzmanlıkları

Sektör bazında denetim rehberleri 
hazırlancak, bu alanda eğitim 

verilecektir.

(İnşaat muhasebesi, sağlık sektörü 
muhasebesi, kooperatifçilik, 

kuyumculuk sektörü, gayrimenkul 
işletmeciliği, hizmet sektörü, 

factoring-leasing, otelcilik 
muhasebesi)

(İnşaat, Sanayi, Otelcilik İşletme  
Denetimleri)

HEDEFİMİZDEKİ İŞ ALANLARI

Muhasebe ve Finansal
Raporlama



“Mali
Müşavirler
hizmet
verdikleri
işletmelerin
güven
içinde
olmalarını
sağlar”

Mali Müşavirler güçlüdür;
Mali müşavirler; muhasebe, vergi, finans ve iş 

sorunlarını yönetir, müşterisinin güven içinde olmasını 
sağlar ve müşterisine katma değer katar.
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İş Kanunlarında öngörülen
idari para cezaları düzenlenmelidir.

Mücbir sebep hakkının
vergi kanunlarında yer alması sağlanmalıdır.

Mali Müşavirlere eğitim ve geliştirme desteği 
istisnası getirilmelidir. (Beyin Amortismanı)

Sorumluluk Yüklenmek İstenen
SGK ve Muhtasar Beyannameleri ayrıştırılmalıdır.

NACE Kodları Platformu oluşturulmalıdır.

Meslektaşlarımızın 4A sigortalılık sorunu çözülmelidir.

KDV Tahsil Esasına göre alınmalıdır.

Mesleki giderlerin kapsamı ekonomik
kurallara göre şekillenmelidir.

Mali Müşavirler Olarak;
Katma Değer

Yaratmaya
Devam Edeceğiz,
ve Yarattığımız

Katma Değerden
Hak Ettiğimiz Payı

Alacağız...
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İŞLETME 
PROGRAMLAMA 

DİLİ(XBRL) 
EĞİTİMLERİ

XBRL, finansal bilgi üreticileri ve bilgi 
kullanıcıları tarafından veri alışverişi için ortak 
olarak kullanılacak standart, platformdan 
bağımsız bir dijital veri kodlama dilidir. Bu 
veri kodlama dili ile işletmeler finansal 
raporlarını bir defa oluşturmaktadırlar 
ve her türlü finansal rapor alışverişi için 
XBRL ile hazırlanmış bu finansal raporları 
kullanılabilmektedir. Bu konuda eğitimler 
düzenlenecek ve ortak programlar 
geliştirilecektir..

SÖZLEŞMELERDE 
KAPSAM 

Mali Müşavirlik sözleşmelerinde 
bedelsiz iş yükü (angarya) 
getiren hükümler düzeltilecektir. 

GİRİŞİMCİLİK 
DANIŞMANLIK 

MERKEZİ
KURULACAK

Meslektaşlarımızın müşterilerine 
hizmet verebilecekleri ve yeni 
girişimcilerin ortaya çıkmasını 
sağlayacak danışmanlık merkezleri 
kurulacaktır.

BAĞIMSIZ
DENETİM

UYGULAMA 
MERKEZLERİ 
KURULACAK

Kamu Gözetim Kurumuyla işbirliği 
yapılarak bağımsız denetim 
ruhsatına sahip meslektaşlarımızın 
uygulama deneyim ve eğitim 
sürecini tamamlayacakları merkezler 
kurulacaktır. 
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BAĞIMSIZ
DENETÇİ & MALİ 

MÜŞAVİRLER

Bağımsız Denetçiler kendi nam ve hesabına 
veya bağımsız denetim firmalarında 
çalışan bağımsız denetim lisansına sahip 
mali müşavirlerin sorunları izlenecek ve 
ihtiyaç duyulan konularda çözüm önerileri 
geliştirilecektir. 

Bağımsız Denetçi Mali Müşavirlerin ortaklık 
yapılarında ve unvanlarını kullanmalarında 
yaşadıkları haksızlıklar giderilecek; ayrıca 
mesleki faaliyetlerin önünü tıkayan tüm 
yasaklar kaldırılacaktır. 

ENTEGRE 
RAPORLAMA 
REHBERLERİ

Yatırımcıların ve diğer paydaşların bir 
şirketin risk analizini yapabilmesi ve 
kurumsal performansını tam olarak 
anlaması için, finansal veriler ve finansal 
olmayan bilgiler arasında ilişki kurması 
gerekir. Bu nedenle, sürdürülebilirlik konuları 
ile bunların mali etkileri arasındaki ilişkiyi 
belirterek, sürdürülebilirlik raporlaması ile 
finansal raporlamanın entegre bir şeklinde 
hazırlanması, günümüzde giderek artan 
bir şekilde yeni raporlama formatı olarak 
kullanılıyor.

VERGİ REFORM 
TASARILARI 

İÇİN STRATEJİ 
HAZIRLANMASI

Rekabet odaklı, istihdamı arttıracak 
ve girişimcileri özendirecek vergi 
yaklaşımını benimseyen yasal 
düzenlemelerin hayata geçirilmesi 
için öncülük edilecektir.

KARİYER
MERKEZİ

Meslek mensubunun kariyer 
planlamasına yardımcı olmak, mesleki 
gelecek konusunda aydınlatmak, genç 
meslek mensuplarına iş olanakları 
yaratmak ve işe yerleştirilmelerine 
yardımcı olmak... Yeni iş alanları 
yaratılması konusunda ilgili kurumlarla 
iletişim kurmak... Her geçen gün 
çeşitlenen iş uzmanlık alanları ve yeni iş 
konuları tek başına sürdüren üyelerimize 
ortaklık kurmaları konusunda rehberlik 
edilecektir.



MESLEKİ MARKA 
YARATMA

REHBERLİĞİ

Mali Müşavirlerin faaliyetlerinden doğan 
(know-how) şerefiyelerinin korunması, 
isim ve unvanlarından oluşan marka 
hakları korunacaktır ve bu amaçla 
marka tescil merkezi kurulacaktır.

HAKSIZ
REKABET

SON
BULACAK

Asıl sorun mesleğimizin geleceğinin 
öngörülememiş ve planlanamamış 
olmasıdır. Bu nedenle 
haksız rekabet yazılımı geliştirilerek 
daha etkin kullanılacak 
ve asgari ücretin altında defter 
tutan meslek mensupları uyarılacak ve 
ilgili kurullarca denetlenecek.

SOSYAL 
SORUMLULUK 

PROJELERİ

Toplumsal içerikli sosyal sorumluluk 
projeleri hazırlanacaktır. Ayrıca 
meslektaşlarımızın kendi 
büroları veya müşterileri ile 
gerçekleştirecekleri sosyal 
sorumluluk projeleri izlenecek ve 
kamuoyuna  duyurulacaktır.

SOSYAL 
YARDIMLAŞMA
VE DAYANIŞMA

FONU

TÜRMOB’ da varolan sosyal 
yardımlaşma ve dayanışma 
fonuna işlev kazandırılması 
için destek verilecek ve gerekli 
çalışmalar yapılacaktır.
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MESLEKİ
İTİBAR

Mesleğin itibarını güçlendirmek 
için her meslek mensubuna ve her 
meslek firmasına gereken konularda 
rehberlik yapılacaktır. Mesleğin itibarını 
güçlendirmek için mesleğin etkisi 
yaratılan  katma değerin ve işletmelere 
ve devlete faydalarını kamuoyuna 
anlatan tanıtımlar yapılacaktır. Ayrıca 
meslek mensuplarının bireysel tanıtım 
yöntemleriyle ilgili rehberlik yapılacaktır.

HUKUKİ
DANIŞMANLIK

Meslek mensuplarının ihtiyacı halinde 
hukuki sorunlarına yardımcı olmak 
üzere hukuki danışmanlık hizmeti oda 
tarafından sağlanacaktır.

ORTAKLIK 
(ŞİRKETLEŞME) 

REHBERİ

Meslek mensuplarının; ofis 
ihtiyaçlarını karşılamak, mesleki 
faaliyetlerini kolaylaştırmak, mesleğin 
genel menfaatlerine uygun olarak 
gelişmesini sağlamak, meslek 
mensuplarının birbirleriyle olan 
ilişkilerini geliştirmek üzere ortaklık 
(şirketleşme) rehber hazırlanacaktır.

ETKİN STAJYER 
YETİŞTİRME 
PROGRAMI 

Meslek mensubunun stajyerin 
yetişmesine katkı vermesini 
sağlamak için program 
(Mentörlük)  hazırlanacak ve oda 
bünyesinde stajyerlere eğitim 
verilecektir.
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KGK BAĞIMSIZ DENETİM
SÜREKLİ EĞİTİM YETKİSİ

TAHSİLAT
SORUNU

Bankalarla yapılacak anlaşmalarla  
müşterilerimiz kredilendirilmesi 
sağlanarak ücretlerimizin  her ay düzenli 
olarak ödenmesi sağlanacaktır.

SOSYAL
TESİSLER

Anadolu ve Avrupa yakalarında iki 
adet sosyal tesis açmak için 
acil girişimlerde bulunup, en 
kısa zamanda meslektaşlarımızın 
kullanımına sunmaya çalışacağız.

ONAYLI
 İŞVEREN

ANLAŞMASI

İşyerleri ile ruhsatlı mali müşavir 
çalıştırma anlaşması yapılacaktır. 
Belirli düzeydeki işletmelerin 
sınavına giren meslektaşlarımızın 
istihdam edilmesi için “Onaylı İşveren 
Anlaşması” yapılacaktır.

YÜKSEK
LİSANS

PROGRAMLARI

Üniversitelerle anlaşarak
İSMMMO önderliğinde meslek 
mensuplarımızın ve stajyerlerimizin 
yüksek lisans programlarına devamı 
sağlanacaktır.

Kamu Gözetim Kurumu nezdinde
BMMGD olarak “Bağımsız Denetim Sürekli
Eğitim Yetkisi” aldık. 08.09.2018 tarihinden bu
yana kamu gözetim kurumu denetiminde
eğitimlerimizi başarıyla sürdürmekteyiz. 
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BİLİRKİŞİLİK EĞİTİMİ

KONKORDATO  
KOMİSERLİĞİ EĞİTİMİ

2017 yılından bu yana 
İstanbul Üniversitesi ile birlikte
Bilirkişilik eğitimini sürdürmekteyiz.

UZLAŞTIRMACILIK EĞİTİMİ

FARKINDALIK EĞİTİMİ

İstanbul Üniversitesi ile birlikte 
Ceza Muhakemesinde Uzlaştırıcılık Eğitimleri
düzenleyerek yüzlerce meslektaşımızın
eğitim almalarını sağladık.

Grup olarak derneğimizin Selanik salonunda 
“Mesleğin Geleceği”, “Fırsat ve Tehditler”, ”Dönem Sonu 
İşlemleri” eğitim faaliyetleri gerçekleştiriyoruz.

Haliç Üniversitesi ile birlikte hukuki ve mali yönleri
ile konkordato eğitimi düzenleyerek meslektaşlarımıza
konkordato komiseri olma olanağı sağladık,
değişen mevzuata göre konkordato eğitim
çalışmalarımızı sürdüreceğiz.



Mücbir Sebep Yasalaşmalı!
Demokrasi Anlayışımız Meslek Mücadelemizdir..

112.000 Mali Müşavirin
Mücbir Sebep Beklentisi Bulunuyor.

3 Yıldır Bunun İçin Çalışıyoruz,
Bunun İçin Mücadele Ediyoruz..

Bu projeye 2016 İSMMMO seçiminde
hayal diyenlere çağrıda bulunuyoruz..

GELİN BU PROJEYE DESTEK VERİN!

Yeşil Pasaport projemize 
destek veren,

TBMM’ye taşıyan ve kanun 
teklifine sunan

CHP İstanbul Milletvekili
Sayın Özgür Karabat ve

MHP Konya Milletvekili
Sayın Esin Kara’ya

teşekkür ederiz..
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Yeminli Mali Müşavirlik sınavını tek oturumda değil
3 seviye içinde açılacak farklı oturumlarda gerçekleştirilecektir.

Böylece 7 günde 10 sınava girmek yerine,
her seviye için belirlenecek sınavlar için

oturum gerçekleştirilecektir. 

YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK
MALİ MÜŞAVİRLERİN HAKKIDIR. 

YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK
SINAVINDAKİ EZİYETE SON! 

Vergi Usul Kanununun mükerrer 28. maddesindeki yetkiye dayanılarak;
01.04.2019 tarihinden itibaren vergi beyannamelerinin

verilme sürelerinin uzatılmasına karar verilmiştir,

ARTIK EK SÜRE TALEBİ YOKTUR..

SONUÇ

BEYANNAME SÜRELERİNİN UZATILMASI
MALİ MÜŞAVİRLERE CAN SUYU OLACAK! 
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GENÇ MESLEKTAŞLARIMIZA
DESTEK PROGRAMI

Büro açacak genç
meslektaşlarımıza yer tahsisi
ve ortak iletişim alanları desteği
sağlayacağız.



  SMM’lerin Yeminli Mali Müşavir Olmaları
ÖNÜNDEKİ ENGELLER KALKACAK DEMİŞTİK

Sınav Yönetmeliğinde yapılan değişiklikle
10 yıl yerine 3 yılını dolduran SMMM’ lerin Yeminli Mali Müşavirlik

sınavlarına girme hakkı tanındı. Yönetmelik 10 Haziran 2017 tarihinde
TÜRMOB Olağanüstü Genel Kurulunda kabul edilerek yayınlanmak üzere

YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK
SINAVLARINA GİRİŞ İÇİN 10 YIL

BEKLENMEYECEK...

Maliye Bakanlığına Gönderildi...

BAĞIMSIZ DENETİMİN
YOLU AÇILACAK!

DENETİM LİSANSI MALİ MÜŞAVİRLERİN HAKKIDIR.
Mali müşavirlerin bağımsız denetçi olmalarını desteklemek
üzere Bağımsız Denetim Sınavına hazırlık kurslarına ağırlık
verilecektir. SMMM ruhsatı sahibi olan her meslektaşımız
beklemeksizin ya da staj döneminde Bağımsız Denetim
Sınavına girme hakkına sahiptir. Bu hakkı meslektaşlarımızın
rrahatlıkla kullanabilmeleri için bağımsız denetim rehberliği
oluşturularak açılacak kurslarla bağımsız denetçi
olmalarının yolu açılacaktır.
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MESLEĞİNİ İCRA ETMEYEN MESLEKTAŞLARIMIZDAN

A İDAT AL INMAYACAK!
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SERBEST  İLETİŞİM MERKEZİ
“SİMER” KURACAĞIZ! 
İktidarımızda grup farkı gözetmeyeceğiz

muhasebeciler odası olarak herkese yakın olacağız..
Oda üye ilişkisini güçlendirmek için şikayet formu açacağız.

CİMER VEYA BİMER’E DEĞİL
DİREKT SİMER’E GELECEKSİNİZ..
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İLÇE TEMSİLCİLERİ
Mustafa Çakır ARNAVUTKÖY0554 785 06 53 arnavutkoy@bmmgd.org.tr

İlknur Önem ESENLER0552 274 60 69 esenler@bmmgd.org.tr

Lütfiye Kaya BAYRAMPAŞA0536 952 64 19 bayrampasa@bmmgd.org.tr

İmam Aydın KARTAL0555 202 99 11 kartal@bmmgd.org.tr

Mürsel Karabal BAĞCILAR0532 384 58 09 bagcilar@bmmgd.org.tr

Çiğdem Balatacı GAZİOSMANPAŞA0532 413 78 73 gaziosmanpasa@bmmgd.org.tr

Düzgün Er BEYOĞLU0532 663 58 10 beyoglu@bmmgd.org.tr

Fuat Öztürkler SANCAKTEPE0532 376 92 89 sancaktepe@bmmgd.org.tr

Nergis Duran TUZLA0533  457 67 11 tuzla@bmmgd.org.tr

Şenol Yılmaz AVCILAR0532 416 66 73 avcilar@bmmgd.org.tr

Nihat Sırmalı EYÜP0506 291 02 77 eyup@bmmgd.org.tr

Süleyman İnce BEYKOZ0532 681 84 89 beykoz@bmmgd.org.tr

Hıdır Daştan MALTEPE0532 421 53 96 maltepe@bmmgd.org.tr

İsa Çiftçioğlu SULTANGAZİ0532 287 73 64 sultangazi@bmmgd.org.tr

Nurcan Uğur BAKIRKÖY0532 674 40 06 bakirkoy@bmmgd.org.tr

Zinnet Özge Öztel KADIKÖY0538 461 31 34 kadikoy@bmmgd.org.tr

Özcan Kale ÇEKMEKÖY0532 562 68 74 cekmekoy@bmmgd.org.tr

Hüseyin Dertop SİLİVRİ0532 273 79 36 silivri@bmmgd.org.tr

Lerzan Aslan ÜSKÜDAR0532 213 51 71 uskudar@bmmgd.org.tr

İbrahim Kuzucuoğlu ATAŞEHİR0533 660 88 42 atasehir@bmmgd.org.tr

Cemalettin Yolcu ESENYURT0533 643 48 91 esenyurt@bmmgd.org.tr

Filiz Şahin BEŞİKTAŞ0542 583 37 00 besiktas@bmmgd.org.tr

Özgür Özkesiciler KÜÇÜKÇEKMECE0532 355 99 66 kucukcekmece@bmmgd.org.tr

Serap Kutlu BAHÇELİEVLER0532 644 06 83 bahcelievler@bmmgd.org.tr

Turulhan Çalçap GÜNGÖREN0532 686 73 58 gungoren@bmmgd.org.tr

Neşe Aytaç ÇATALCA0544 834 34 86 catalca@bmmgd.org.tr

Onur Öztürk SARIYER0536 337 30 53 sariyer@bmmgd.org.tr

İsmail Ertürk ÜMRANİYE0533 770 37 29 umraniye@bmmgd.org.tr

Çiğdem Temuçin BÜYÜKÇEKMECE0537 915 60 34 b.cekmece@bmmgd.org.tr

Mustafa Taşpulat FATİH0532 241 07 05 fatih@bmmgd.org.tr

Hacer Doğanay BEYLİKDÜZÜ0544 655 55 49 beylikduzu@bmmgd.org.tr

Murat Özışık PENDİK0532 390 90 90 pendik@bmmgd.org.tr

Fatih Örki ŞİŞLİ0541 837 67 47 sisli@bmmgd.org.tr

İsmail Özen BAŞAKŞEHİR0555 375 05 90 basaksehir@bmmgd.org.tr

Suat Dinç KAĞITHANE0532 788 50 76 kagithane@bmmgd.org.tr

Ali Ümran Demirer EMİNÖNÜ0555 442 24 00 eminonu@bmmgd.org.tr

İbrahim Bulut SULTANBEYLİ0555 646 99 89 sultanbeyli@bmmgd.org.tr

Cem Güler ZEYTİNBURNU0534 445 50 51 zeytinburnu@bmmgd.org.tr



TAKİPÇİSİ OLACAĞIZ!
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İSMMMO 30.YILINDA MESLEĞİNLE YÜZLEŞ 
ORTAYA ÇIKAN STATÜKOYU 

HAKSIZ REKABETLE
ORTAYA ÇIKAN YOZLAŞMAYA SON!(

MÜCBİR SEBEBİN YASALAŞMASI İÇİN;

w w w . b m m g d . o r g . t r

Molla Gürani Mah.Turgut Özal Millet Cad. No:4/17
Fatih / İstanbul


